
 

 

OBIETTIVI STRATEGICI PER L’ANNO 2024 IN MATERIA DI PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE E TRASPARENZA 

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 30 Novembre 2023, ha deliberato per l’anno 2024 

i seguenti obiettivi strategici:  

 

a) Sotto il profilo della Prevenzione della Corruzione: 

• Integrazione e aggiornamento dei sistemi di controllo interno 

⇒ Prosecuzione del percorso di piena integrazione tra i presidi di controllo interno di 
Soris e le misure di prevenzione adottate in attuazione della normativa in materia di 
anticorruzione, come sintetizzate nel prossimo PTPCT - Obiettivo in continuità 2023; 

• Prosecuzione dei percorsi formativi mirati  

⇒ Prosecuzione dei percorsi di formazione in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza, tenuto conto delle dinamiche dell’Ente e delle novità normative e di prassi 
sopravvenute - Obiettivo in continuità 2023. 

• Azioni di regolamentazione specifica  

⇒ Adozione del regolamento per il conferimento degli incarichi extraistituzionali  

 

b) Sotto il profilo della Trasparenza: 

• Promozione della cultura della trasparenza 

⇒ Prosecuzione dei percorsi di formazione e sensibilizzazione sulla gestione operativa 
della trasparenza proattiva (obblighi di pubblicazione sulla sezione “Società 
Trasparente”) e reattiva (accesso documentale / civico, semplice e generalizzato) - 
Obiettivo in continuità 2023; 

• Implementazione dei dati oggetto di pubblicazione a valere come “dati ulteriori” (obiettivo 

ex lege) 

⇒ Prosecuzione del percorso di ricognizione dei c.d. “dati ulteriori” (i.e. non già oggetto di 

pubblicazione obbligatoria) di Soris, potenzialmente di interesse per cittadini e stakeholders, 

e contestuale implementazione del sito istituzionale- Obiettivo in continuità 2023. 

 


